
Die „Frauen- und familienfreundlichsten Betriebe de r 
Steiermark 2009“ stehen fest: Die Gewinner in sechs  
Kategorien sind gekürt. 
 
Der neue Sonderpreis Väterbeteiligung geht an die KAGES. 
 
67 steirische Betriebe haben sich 2009 dem Wettbewerb der Initiative 
„Taten statt Worte“ in sechs Kategorien gestellt. Im „Weißen Saal“ der 
Grazer Burg wurden Nominierte und Gewinner mit Urkunden und 
Trophäen ausgezeichnet. Als Repräsentanten der weiß-grünen 
Wirtschaft, für die Familien- und Frauenfreundlichkeit keine 
Lippenbekenntnisse sind.  
 
Die Gewinner: formart ST (Kleinbetrieb), Weltweitwa ndern GmbH 
(Mittelbetrieb), WIKI Kinderbetreuungs GmbH (Großbe trieb), FH 
JOANNEUM Gesellschaft mbH (Öffentliches Unternehmen ), LFI 
Steiermark – Ländliches Fortbildungsinstitut (Non-Profit-Unternehmen).  
Zum ersten Mal vergeben wurde der Sonderpreis „Väterbeteiligung“, 
der an die KAGES geht! 
 
Ob Kinderbetreuung am Arbeitsplatz, flexible, auf die Öffnungszeiten der 
Betreuungseinrichtungen abgestimmte Arbeitszeiten, Karenzverlängerung 
mit Rückkehrrecht oder auch die Kostenübernahme für Weiterbildung –  
für alle 67 Betriebe, die eingereicht haben, ist Chancengleichheit für 
Mütter und Väter bereits in ihren betrieblichen Grundfesten fix verankert.  
Landesrat Dr. Christian Buchmann  sprach sich bei der Verleihung der 
Trophäen ganz klar dafür aus, den ArbeitnehmerInnen bestmögliche 
Arbeitsbedingungen zu bieten: „Kurt Tucholsky hat gesagt, dass es 
keinen Erfolg ohne Frauen gibt. Da stimme ich ihm zu. Frauen beweisen 
auch in turbulenten Zeiten viel Kreativität, sie sind beharrlicher, 
diplomatischer und genauer.“  
Landesrätin Mag.a Elisabeth Grossmann : „Gleichberechtigung und 
Chancengleichheit für Frauen am Arbeitsplatz müssen in Zukunft noch 
stärker forciert werden.“ Grossmann spricht sich dafür aus, „auch auf die 
Arbeitsbedingungen für Väter zu achten.“  
NAbg. Adelheid Fürntrath-Moretti , Landesvorsitzende Frau in der 
Wirtschaft Steiermark und Unternehmerin, weiß, „dass Betriebe von 
frauen- und familienfreundlichen Maßnahmen profitieren, weil damit die 
Motivation und die Leistungsbereitschaft der MitarbeiterInnen gesteigert 
werden.“ 
Die Vorsitzende von „Taten statt Worte“, NAbg. Ridi Steibl , unterstrich 
die bewusstseinsbildende Bedeutung des Wettbewerbes: „Gemeinsam 
mit flexiblen Kinderbetreuungseinrichtungen ist eine familienfreundliche 
Arbeitswelt die Voraussetzung dafür, dass Beruf und Familie kein 
Widerspruch sind. Damit soll die Entscheidung für ein Kind nicht zu einer 
Entweder-oder-Entscheidung werden.“ 



 
Die Sieger 2009 
 
 
 
Kategorie KLEINBETRIEBE   
Bis 10 MitarbeiterInnen 

 
FORMART ST 
 
4 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 75% 
 
Kontaktdaten  
Unternehmen:  formart ST 
Adresse:  Grazer Strasse 6, 8605 Kapfenberg 
Kontakt:   Frau Arch.in DIin Sandra Taendler-Rössl / Inhaberin 
Tel.:   03862/ 23 226 
E-Mail:   taendler@formart-st.com 
 
Branche: Architektur 
 
 
 
 
Kategorie MITTELBETRIEBE  
11 bis 50 MitarbeiterInnen 

 
WELTWEITWANDERN GMBH  
 
12 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 87% 
 
Kontaktdaten  
Unternehmen:  Weltweitwandern GmbH 
Adresse:  Kleegasse 3, 8020 Graz 
Kontakt:   Frau Sophie Borckenstein / Marketing & PR 
Tel.:   0316 58 35 040 
E-Mail:   info@weltweitwandern.at 
 
Branche: Reiseveranstalter 
 
 
 
 
 
 



 
Kategorie GROSSBETRIEBE 
Über 50 MitarbeiterInnen 

 
WIKI KINDERBETREUUNGS GMBH 
 
423 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 87% 
  
Kontaktdaten  
Unternehmen:  WIKI Kinderbetreuungs GmbH 
Adresse:  Ziehrerstraße 83, 8041 Graz 
Kontakt:   Frau Mag.a (FH) Sabrina Krusic /  
  Assistentin der Geschäftsführung 
Tel.:   0316 42 65 65-134 
E-Mail:   krusic@wiki.at 
 
Branche: Soziale Dienstleistungen 
 
 
 
 
Kategorie ÖFFENTLICHE UNTERNEHMEN 
 
FH JOANNEUM GESELLSCHAFT MBH 
 
502 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 46% 
 
Kontaktdaten  
Unternehmen:  FH JOANNEUM Gesellschaft mbH 
Adresse:  Alte Poststraße 149, 8020 Graz 
Kontakt:   Frau Mag.a Alice Greiner /  
  Assistentin der Geschäftsführung 
Tel.:   0316 5453-8857 
E-Mail:   alice.greiner@fh-joanneum.at 
 
Branche: Bildung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Kategorie NON-PROFIT-UNTERNEHMEN 
 
LFI STEIERMARK (Ländliches Fortbildungsinstitut) 
 
88 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 77% 
 
Kontaktdaten  
Unternehmen:  LFI Steiermark (Ländliches Fortbildungsinstitut) 
Adresse:  Hamerlinggasse 3, 8010 Graz 
Kontakt:   Herr Robert Brunner / Geschäftsführer-Stellvertreter 
Tel.:   0316 8050 1355 
E-Mail:   robert.brunner@lfi-steiermark.at 
 
Branche: Erwachsenenbildung  
 
 
 
 
NEU Sonderpreis VÄTERBETEILIGUNG  
 
STEIERMÄRKISCHE KRANKENANSTALTEN GES.M.B.H 
 
16.329 MitarbeiterInnen, Frauenanteil: 76,5% 
 
Kontaktdaten  
Unternehmen:  Steiermärkische Krankenanstalten Ges.m.b.H. 
Adresse:  Stiftingtalstraße 4-6, 8010 Graz 
Kontakt:   Frau Dr.in Christina Grünauer-Leisenberger 
Tel.:   0316 340-5104 
E-Mail:   christina.gruenauer@kages.at 
 
Branche: Gesundheitswesen 
 
 
 
Kontakt:  
 
NAbg. Ridi M. Steibl  
Initiative „Taten statt Worte“ 
p.A. Gründerinnenzentrum Steiermark 
Nikolaiplatz 4/II, 8020 Graz 
Tel.: 0316/720 810 
E-Mail: office@taten-statt-worte.at 
Internet: www.taten-statt-worte.at 
 
 

 
Fotos und weitere Informationen:  
 
Mag.a Barbara Bradler  
Initiative „Taten statt Worte“ 
Tel.: 0316/720 810 
E-Mail: office@taten-statt-worte.at 


